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         08.08.2012թ.                                                                     գ. Փամբակ
Հիմք ընդունելով ՀՀ Գեղարքունիքի մարզպետի 2012թ. փետրվարի  8-ի թիվ  10-Ա կարգադրությունը հանձնաժողովը, նախագահությամբ՝ մարզպետարանի աշխատակազմի  (այսուհետ՝  աշխատակազմ) տեղական ինքնակառավարման և հանրապետական գործադիր մարմինների հարցերով վարչության պետ Իվան Ասատրյանի, անդամությամբ՝ աշխատակազմի ֆինանսական և սոցիալ-տնտեսական զարգացման վարչության պետ Ադիբեկ Սահակյանի, աշխատակազմի քաղաքաշինության վարչության պետ Դերենիկ Հովհաննիսյանի, աշխատակազմի քարտուղարության պետ Յուրա Թաթարյանի, աշխատակազմի հողաշինարարության և հողօգտագործման բաժնի վարիչ Էդվարդ Ստեփանյանի, աշխատակազմի զարգացման ծրագրերի և վերլուծության բաժնի վարիչ Վարդուհի Մնացականյանի վարչական վերահսկողության շրջանակներում ուսումնասիրեց մարզի Փամբակ  համայնքի (համայնքի ղեկավար՝ Ազարյան Հարություն) տեղական ինքնակառավարման մարմինների գործունեությունը 2010-2012թթ. ընթացքում: 

Ուսումնասիրվեցին ներքոհիշյալ բնագավառները՝

1. Ֆինանսների բնագավառ
1. Փամբակ  համայնքում  տարիներ շարունակ չեն կատարվել ավագանու կողմից հաստատված բյուջեի ինչպես սեփական, այնպես էլ ընդամեն եկամուտների պլանային առաջադրանքները:  Եվ դա այն դեպքում, երբ սեփական եկամուտները ամեն տարի կազմել են բյուջեի եկամուտների 19.0-ից 32.0օ/օ-ը, գումարային արտահայտությամբ՝ 1686.0 հազ.դրամից 2450.0 հազ.դրամ: Բյուջեի եկամուտների շարունակական թերակատարումը հանգեցրել են գույքային հարկերի ապառքների, ինչպես նաև աշխատավարձի պարտքերի կուտակման, սոցիալական նշանակության խնդիրների չիրականացման:
     2010թ. համայնքի բյուջեով նախատեսված 8781.9 հազ.դրամ ընդամեն եկամուտների դիմաց փաստացին կազմել է 8352.0 հազ.դրամ /95.1օ/օ/, այդ թվում սեփական եկամուտներինը՝ 2733.6 հազ.դրամի դիմաց 2433.4 հազ.դրամ /89.0օ/օ/: ՀՀ պետբյուջեից ստացվել է 5318.7 հազ.դրամ համահարթեցման  դոտացիա:

    2011թ. բյուջեով նախատեսված 8711.9 հազ.դրամ ընդամեն եկամուտների դիմաց փաստացին կազմել է 7800.3 հազ.դրամ /88.5օ/օ/, այդ թվում սեփական եկամուտները՝ 2433.6 հազ.դրամի դիմաց 1796.1 հազ.դրամ /73.8օ/օ/: ՀՀ պետբյուջեից ստացվել է 5678.3 հազ.դրամ համահարթեցման դոտացիա:

    2012թ. բյուջեով նախատեսված 8722.0 հազ.դրամ ընդամեն եկամուտների դիմաց ընթացիկ յոթ ամիսների փաստացին կազմել է 4037.3 հազ.դրամ /45.0օ/օ/, այդ թվում՝ նախատեսված 1686.4 հազ.դրամ սեփական եկամուտների դիմաց փաստացի հավաքագրվել է 279.5 հազ.դրամ /16.6օ/օ/, ինչը մարզի համայնքների սեփական եկամուտների կատարողականը բնութագրող նվազագույն ցուցանիշներից է: Ըստ որում, գույքահարկի մուտքերը կազմել են պլանի 7.2օ/օ-ը, հողի հարկինը՝ 37.8օ/օ-ը և  հողերի վարձավճարինը՝ 2.7օ/օ-ը:

    Չնայած բյուջեի կատարման վերաբերյալ եռամսյա հաղորդումներ ներկայացվել են համայնքի ավագանուն, սակայն գործնական քայլեր չեն ձեռնարկվել բյուջեի մուտքերի ապահովման  ուղղությամբ:

2. Տեղական հարկերի, տուրքերի և վճարների տեսակներն ու դրույքաչափերը սահմանելու վերաբերյալ որոշման նախագծեր ներկայացվել են ավագանու հաստատմանը, սակայն տուրքերի և վճարների գծով եկամուտներ չեն նախատեսվել՝ համայնքում գործող օբյեկտների և շինաշխատանքների բացակայության պատճառով:

3. Համայնքում 2010-2012թթ. նախատեսվել և գանձվել է մինչև 100.0 հազ.դրամ գույքահարկ, 790.0-ից 930.0 հազ.դրամ հողերի վարձավճար կնքված պայմանագրերի համաձայն  /արոտից վարձավճարներ չեն գանձվել/: Հողի հարկի տարեկան հաշվարկային գումարը կազմել է 640.0 հազ.դրամ, այդ հարկի գծով պլաններում ներառվել են նաև նախորդ տարիների ապառքների գանձումները:

,,Գույքահարկի և հողի հարկի գծով առաջացած ապառքների մասին,, ՀՀ օրենքի /2012թ. ապրիլի 28-ի/ կիրարկումից հետո հարկի ապառքները 2012թ. օգոստոսի 1-ի դրությամբ կազմում են 1444.3 հազ.դրամ, որից տույժեր՝ 537.8 հազ.դրամ:

4. Տեղական հարկերը չվճարող անձանց նկատմամբ, բացի տույժերի հաշվարկումից, օրենքով սահմանված այլ միջոցներ չեն կիրառվել:

5. Համայնքը մարզի փոքր համայնքներից է, բնակեցված է փախստականներով, իրականացվող ծառայությունների դիմաց վճարներ չեն սահմանվել և չեն գանձվել:

6. 2010-2012թթ. համայնքի բյուջե մուտքագրված միջոցները հիմնականում ուղղվել են աշխատավարձի և սոցվճարի հոդվածներով ընթացիկ ծախսերի և նախորդ տարիների պարտքերի վճարումների կատարմանը, որոնք կազմել են բյուջետային փաստացի ծախսերի 85.0-ից 93.1օ/օ-ը:

2010թ0 նախատեսված 8781.9 հազ.դրամ բյուջետային ծախսերի դիմաց փաստացին կազմել է 8225.1 հազ.դրամ /93.7օ/օ/, որից միայն աշխատավարձի և սոցվճարի հոդվածներով կատարված փաստացի ծախսերը՝ 6995.0 հազ.դրամ /85.0օ/օ/: Հիշյալ գումարից 1910.3 հազ.դրամը աշխատավարձի նախորդ տարիների պարտքերի մարումն է:

2011թ. նախատեսված 8711.9 հազ.դրամ բյուջետային ծախսերի դիմաց փաստացին կազմել է 7880.7 հազ.դրամ /89.5օ/օ/, որից միայն աշխատավարձի և սոցվճարի հոդվածներով կատարված փաստացի ծախսերը՝ 7333.7 հազ.դրամ /93.1օ/օ/: Հիշյալ գումարից 2001.0 հազ.դրամը աշխատավարձի նախորդ տարիների պարտքերի մարումն է:

2012թ. նախատեսված 8722.0 հազ.դրամ բյուջետային ծախսերի դիմաց ընթացիկ 7 ամիսների փաստացին կազմել է 3999.0 հազ.դրամ /45.9օ/օ/: Աշխատավարձի նախորդ տարիների պարտքերի մարում չի կատարվել:

2010-2012թթ. ֆոնդային բյուջե չի ձևավորվել և համայնքի բյուջեի հաշվին համայնքային նշանակության որևէ հիմնախնդիր չի լուծվել:

Մարզպետարան ներկայացված հաշվետվության համաձայն, 2010թ. հունվարի 1-ի դրությամբ, աշխատավարձի հոդվածով պարտքերը կազմել են 5023.8 հազ.դրամ: Դրանից դուրս եկած 2010-2011թթ. ընթացքում կատարված մարումները, 2012թ. օգոստոսի 1-ի դրությամբ դեռևս մնում են վճարման ենթակա 1112.1 հազ.դրամ աշխատավարձի նախորդ տարվա պարտքեր:

2010-2012թթ. ավագանու որոշումներով սահմանվել և պահվել են 5.5 հաստիքային միավորներ 42.0-ից-158.0 հազ.դրամ դրույքաչափերով, ամսական 297.0-ից 351.2 հազ.դրամ ընդհանուր գումարներով: Ավագանին սահմանել է նաև գյուղապետի տեղակալի և ֆինանսիստի հաստիքային միավորներ, ամսական 42.0-ական  հազար դրամ աշխատավարձով, որոնց սահմանումը, մեր կարծիքով, արդարացված չէ, և որը թույլ կտա ավելի արդյունավետ օգտագործել բյուջեի՝ առանց այդ էլ սակավ միջոցները:

2. քաղաքաշինության և կոմունալ տնտեսության բնագավառ
1) կառավարության uահմանած կարգով քաղաքային և գյուղական համայնքների գլխավոր հատակագծերի, հողերի գոտիավորման և oգտագործման uխեմաների, գոտիավորման այլ փաuտաթղթերի կազմում.
· գլխավոր հատակագծի կամ այլ ծրագրային փաստաթղթերի կազման աշխատանքներ չեն արվել: 

2) սահմանված դեպքերում և կարգով համայնքի բնակչությանը միջավայրի ծրագրվող քաղաքաշինական փոփոխությունների մաuին իրազեկում, կառուցապատողներին ճարտարապետահատակագծային առաջադրանք տրամադրում, ճարտարապետաշինարարական նախագծերի համաձայնեցնում.

· միջավայրի ծրագրվող քաղաքաշինական փոփոխություններ չլինելու պատճառով իրազեկում չի կատարվել:

3) շինարարության (քանդման) թույլտվության uահմանված կարգով տրամադրում, շինարարության թույլտվությամբ նախատեuված ժամկետներում կառուցապատումն ավարտելու համար oրենքով uահմանված կարգով միջոցառումների ձեռնարկում.

· շինարարության թույլտվություն չի տրվել:

4)  ավարտված շինարարության շահագործման փաuտագրման uահմանված կարգով ձևակերպում.

· ավարտված շինարարության շահագործման փաստագրում չի  կատարվել:
5) ինքնակամ շինարարության կանխարգելում ու կաuեցում և oրենքով uահմանված կարգով դրանց հետևանքների վերացման ապահովում.

· ինքնակամ շինարարություն համայնքում չի հայտնաբերվել:

6) շենքերի ու շինությունների նպատակային oգտագործման և պահպանման, կառուցապատողներին տրված ճարտարապետահատակագծային առաջադրանքով, համայնքի քաղաքաշինական կանոնադրությամբ uահմանված պահանջների կատարման նկատմամբ uահմանված կարգով վերահuկողության իրականացում.

· շենքերի ու շինությունների նպատակային օգտագործման փոփոխություն չի կատարվել:

7) համայնքի քաղաքաշինական կանոնադրությանը համապատաuխան արտաքին գովազդ տեղադրելու թույլտվության տրամադրում: 
· արտաքին գովազդի տեղադրելու թույլտվություն չի տրվել:
  8) Գույքագրման և հաշվառման վերաբերյալ համայնքի ղեկավարի և ավագանու որոշումներ ընդհանրապես չկան: 

10) Համայնքի սեփականություն համարվող ջրմուղի, կոյուղու և ջեռուցման ցանցեր չկան: 

      Համայնքում աղբահանություն չի իրականացվում: 

11) Համայնքի կողմից կառավարվող բազմաբնակարան շենքեր չկան: 

3. Հողօգտագործման բնագավառ

Գեղարքունիքի մարզի   Փամբակ համայնքը ունի գյուղատնտեսական նշանակության հողատեսքերի հետևյալ հաշվեկշիռը՝
	հ/հ
	հողատեսքեր
	Ընդհամենը
	Սեփականության սուբյեկտ

	
	
	
	հ/հքաղաքցրին
	ԻրաՎաբանական

անձանց
	Համայնքային
	Պետական

	
	
	
	
	
	Ընդհամենը
	Տրված անհատույց օգտագործման
	Տրված վարձ.
	Օգտագործման և վաևձ. Չտրված
	Ընդամենը
	Տրված անհատույց օգտագործման
	Տրված վարձ.
	Օգտագործման և վաևձ. Չտրված
	Հատուկ կարգավիճակով

	1
	í³ñ»É³ÑáÕ


	351,68
	59,67
	
	292,01
	
	221,60
	
	
	
	
	
	

	2
	խոտհարք
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	արոտ
	1900,29
	
	
	610,24
	
	
	
	1290,05
	
	
	1290,05
	

	4
	Այլ հողատեսքեր
	666,18
	7,31
	
	369,74
	
	
	
	289,13
	
	
	289,13
	

	Ընդամենը
	2918,15
	66,98
	
	1271,99
	
	221,60
	
	1579,18
	
	
	1579,18
	


Տնամերձ 54,19 հա
1.
Փամբակ համայնքը չունի բնակավայրի գլխավոր հատակագիծ:

2.
Փամբակ համայնքի վարչական սահմաններում ընդգրկված է  համայնքային  սեփականություն հանդիսացող գյուղատնտեսական նշանակության 1900,29 հա արոտավայր, 351,68 հա վարելահող,  666,18 հա  այլ հողատեսք: Համայնքի վարչական սահմաններում ընդգրկված 351,68 հա վարելահողերից 59,67հա-ը քաղաքացիների սեփականությունն է, իսկ 666,18հա այլ հողատեսքերից քաղաքացիների սեփականությունը 7.31 հա է: 292.01հա համայնքային վարելահողերից վարձակալությամբ է տրվել 118.2 հա-ը, որի տարեկան վարձավճարը կազմում է 921.8 հազ. դրամ:Պետական գրանցում ունի 86.7հա-ը, որի վարձավճարը կազմում է 656 հազար դրամ: Արոտները օգտագործվում են համայնքի բնակիչներին պատկանող խոշոր եղջերավոր անասունների կողմից: Արոտի վարձավճար համայնքի բնակիչներից չի գանձվում և բյուջոեում որպես վարձավճար արտացոլված չէ: Համայնքում արոտավայրերը օգտագործում են ՀՀ Կառավարության 28.10.2012թ. N 1477-Ն որոշման պահանջներին անհամապատասխան, համայնքում չկան արոտավայրերի վարձակալության պայմանագրեր: 

      Կից ներկայացվում է հողօգտագործման մասին հարցաթերթիկը:
ՀԱՐՑԱԹԵՐԹ

1. ՏԵՂԵԿՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐ ՀՈՂՕԳՏԱԳՈՐԾՄԱՆ ՄԱՍԻՆ

	Հ

/

Հ
	ԳՅՈՒՂԱՏՆՏ.

ՆՇԱՆԱԿՈՒԹՅԱՆ

ՀՈՂԱՏԵՍՔԵՐ
	Ընդ. 

հա
	Փաստացի օգտագործված
	Կնքվել են պայմանագրեր
	Գանձվելիք վարձավճարներ
	Գանձված է
	Ապա

ռք

	
	
	
	2010թ.
	2011թ.
	2012թ.
	2010թ.
	2011թ.
	2012թ.
	2010թ.
	2011թ.
	2012թ.
	2010թ.
	2011թ.
	2012թ.
	

	
	
	
	հա
	%
	հա
	%
	հա
	%
	հա
	%
	հա
	%
	հա
	%
	Հազ.

դրամ
	%
	Հազ.

դրամ
	%
	Հազ.

դրամ
	%
	Հազ.

դրամ
	%
	Հազ.

դրամ
	%
	Հազ.

դրամ
	%
	

	1
	Վարելահող
	292,01
	118.2
	40.48
	118.2
	40.48
	118.2
	40.48
	86.7
	29.7
	86.7
	29.7
	86.7
	29.7
	791.8
	
	791.8
	
	921.8
	
	789.5
	99.7
	982.2
	124
	24.8
	2.7
	

	2
	Խոտհարք
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Արոտավայր
	610,24
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Այլ հողեր
	369,74
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	ընդամենը
	1271,99
	118.2
	9.3
	118.2
	9.3
	118.2
	9.3
	86.7
	6.8
	86.7
	6.8
	86.7
	6.8
	791.8
	
	791.8
	
	921.8
	
	789.5
	99.7
	982.2
	124
	24.8
	2.7
	


Վարձավճարի մասով 2010թ.-ին բյուջեում նախատեսված պլանային ցուցանիշը կատարվել է 99.7%-ով, 2011թ.-ին 791.8 հազար դրամ մուտքային մասը ապահովվել է 124%-ով կամ հավաքագրվել է 982.2 հազար դրամ առ 07.08.2012թ.-ի դրությամբ վարձավճարի մասով մուտքերը կազմել են պլանային ցուցանիշի 2.7%-ը:

Վարձավճարի մասով համայնքում ապառքները կազմում են 50.0 հազար դրամ:

Հողի հարկի մասով

	Հ/

Հ
	Հարկատեսակ
	2010թ.
	2011թ.
	2012թ.

	
	
	Պ
	Փ
	%
	Պ
	Փ
	%%
	Պ
	Փ
	%

	1
	Հողի հարկ
	962,1
	
	83.04
	652.5
	
	47.5
	652.5
	
	37.84

	2
	Ապառք
	900
	
	
	891.6
	
	
	
	
	

	3
	ընդամենը
	1862.1
	1546.3
	
	1544.1
	733.0
	
	652.5
	246.9
	


  Փամբակ  համայնքում հողի հարկի ելակետային ցուցանիշները կազմում է 639.8 հազ. դրամ, սակայն բյուջեում որպես ելակետային թիվ ամրագրված է 652.5 հազար դրամ: 2010թ-ին հողի հարկի մասով պլանային ցուցանիշը կատարվել է 83.04 %-ով, իսկ 2011թ-ին 47.5%-ով, 2012թ-ին հավաքագրվել է 246.9  հազար դրամ 537.8 հազար դրամ:

Հողատեսքերի օտարում աճուրդ վաճառքի միջոցով

2010-2012թթ. Փամբակ համայնքում հողերի օտարում աճուրդ վաճառքի միջոցով չի իրականացվել: 

· Համայնքի վարչական սահմաններում  պետական սեփականություն հանդիսացող 

Գյուղատնտեսական նշանակության հողատարածքները ունի հետևյալ հաշվեկշիռը`

	Պետական սեփականություն

	Ընդամենը
	Տրված անհատույց օգտագործման
	Տրված վարձ.
	Օգտագործման և վաևձ. Չտրված
	Հատուկ կարգավիճակով

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Արոտ             1290,05
	
	
	1290,05
	

	Այլ                   289,13
	
	
	289,13
	

	Ընդամենը     1579,18
	
	
	1579,18
	


· Պետական սեփականություն հանդիսացող հողատարածները չեն օգտագործվում:

· Արոտավայրերի վարձակալության համար հայտարարություն չի տրվել:

· Համայնքում ապօրինի հողօգտագործման դեպքեր չեն արձանագրվել:

· Համայնքում հողային հաշվեկշիռը կազմվել է ժամանակին՝ օրենքի պահանջներին համաձայն:

· Արոտների և դեռևս չվարձակալված վարելահողերի օգտագործումը համապատասխանեցնել ՀՀ կառավարության 286 որոշման և ՀՀ կառավարության 28.10.2010թ.-ի թիվ 1477-Ն որոշման պահանջներին:

   4. Տրանսպորտի բնագավառ.

     1) Համայնքային ենթակայության ճանապարհների, ճանապարհային երթևեկության կազմակերպման կահավորանքի ու այլ տեխնիկական միջոցների, կամուրջների ու ինժեներական այլ կառույցների պահպանման և շահագործման աշխատանքներ չեն իրականացվել:
     2) Համայնքում ներհամայնքային հասարակական տրանսպորտ և համայնքային ենթակայության տրանսպորտային հիմնարկներ և կազմակերպություններ չեն գործում:

     3) Իրավասու մարմիների ներկայացմամբ համայնքի տարածքում ճանապարհային երթևեկության նշանների տեղակայման ու հանման հաստատում և թույլտվություն չեն տրվել:

    4) Հայաստանի Հանրապետության կառավարության սահմանած կարգով և Հայաստանի Հանրապետության ավտոմոբիլային ճանապարհների անվանացանկում ընդգրկված ճանապարհների մաս հանդիսացող համայնքի տարածքով անցնող տարանցիկ հատվածներում ճանապարհային երթևեկության կազմակերպման սխեմաներ չեն կազմվել: Անվտանգ երթևեկության կազմակերպման համար անհրաժեշտ ճանապարհային երթևեկության կազմակերպման կահավորանքի ու այլ տեխնիկական միջոցների տեղադրման վերաբերյալ որոշումներ չեն կայացվել:

5. Առևտրի և ծառայությունների բնագավառ

1) Համայնքում առևտրի, հանրային սննդի և կենցաղային ծառայություններ մատուցող ծառայություններ չկան:

2) 2010, 2011 և 2012թթ. ոգելից խմիչքների և ծխախոտի արտադրանքի վաճառքի թույլտվություն համայնքի ղեկավարի կողմից չի տրվել: 

3) 2010, 2011 և 2012թթ. համայնքի տարածքում բացօթյա վաճառք կազմակերպելու թույլտվություն համայնքի ղեկավարի կողմից չի տրվել:

4) Համայնքի տարածքում 2010, 2011 և 2012թթ. առևտրի, հանրային սննդի, զվարճանքի, շահումով խաղերի և վիճակախաղերի կազմակերպման օբյեկտներին, բաղնիքներին (սաունաներին), խաղատներին  ժամը 24.00-ից հետո աշխատելու թույլտվություն համայնքի ղեկավարի կողմից չի տրվել:

5) Համայնքի տարածքում 2010, 2011 և 2012թթ. «Թանկարժեք մետաղների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքի 8-րդ հոդվածի առաջին մասին համապատասխան` թանկարժեք մետաղներից պատրաստված իրերի որոշակի վայրում մանրածախ առուվաճառքի թույլտվություն համայնքի ղեկավարի կողմից չի տրվել: 

6) Համայնքի տարածքում 2010, 2011 և 2012թթ. հեղուկ վառելիքի, տեխնիկական հեղուկների, հեղուկացված գազերի մանրածախ առևտրի կետերում հեղուկ վառելիքի, տեխնիկական հեղուկների, հեղուկացված գազերի վաճառքի թույլտվություն համայնքի ղեկավարի կողմից չի տրվել: 

             7. Այլ բնագավառներ
1. Համայնքի ավագանու կանոնակարգը հաստատվել է ավագանու 10.01.2009թ. թիվ 1 նիստի որոշմամբ, սակայն այն չի ստացել պետական գրանցում /որպես նորմատիվ իրավական ակտ/:

2. Համայնքի ղեկավարի անհատական ակտերը 2-օրյա ժամկետում չեն ուղարկվել ավագանու անդամներին և չեն փակցվել բնակիչների համար տեսանելի վայրում:
3. Համայնքի զարգացման քառամյա ծրագիրը հաստատվել է ավագանու 25.06.2009թ. նիստում:
4. Աշխատակազմի կանոնադրությունը հաստատվել է գյուղապետի 25.07.2012թ. թրվ 9 որոշմամբ: Հիշյալ որոշմամբ նաև ուժը կարցրած է ճանաչվել գյուղապետի 25.07.2008թ. թիվ 13 որոշումը:  Գյուղապետարանի աշխատակազմը առանձնացված ստորաբաժանում չունի, չկան նաև  համայնքային ենթակայության բյուջետային  հիմնարկներ և ՀՈԱԿ-ներ: 
5. Աշխատակազմը կառուցվածքային ստորաբաժանումներ չունի:
6. Աշխատակազմի աշխատակիցների թվաքանակը, հաստիքացուցակը և դրույքաչափերը հաստատվել են համայնքի ավագանու 15.01.2010թ. թիվ 1, 14.01.2011թ. թիվ 1 և 11.01.2012թ. թիվ 1 նիստերում, համայնքի բյուջեների հաստատման հետ միասին: 

7. Համայնքային ենթակայության բյուջետային  հիմնարկներ և ոչ առևտրային կազմակերպություններ չկան:

8. Համայնքային ենթակայության առևտրային կազմակերպություններ չկան:

9. Համայնքի ղեկավարի տեղակալը պաշտոնի է նշանակվել գյուղապետի 10.05.2007թ. թիվ 4 որոշմամբ, իսկ աշխատակազմի քարտուղարը պաշտոնի է նշանակվել 10.01.2007թ. թիվ 5 որոշմամբ:

10. Համայնքում բյուջետային հիմնարկներ չկան:

11. Տեղական հանրաքվե չի անցկացվել:

12. Ավագանու 31.03.2010թ. թիվ 2 նիստի որոշմամբ համայնքը մտել է  միջհամայնքային միավորման մեջ, 30000 դրամ տարեկան անդամավճարով: ՀՀ կամ այլ երկրների համայնքների հետ համագործակցության պայմանագրեր չեն կնքվել:

13.  Համայնքում վերջին 3 տարիներին գույքի օտարում չի իրականացվել:
14. ՀՀ կամ օտարերկրյա քաղաքացիներին համայնքի պատվավոր քաղաքացու կոչում չի շնորհվել:

15. Համայնքի անվանափոխության հարց չի քննարկվել:

16. Շենք-շինությունների համարակալումը կատարվել է  2008թ.:

17. Գյուղապետը իր իրավասությունների շրջանակներում ընդունել է որոշումներ՝ 2010թ. – 10, 2011թ. – 12, 2012թ- 12: 
Արձակել է կարգադրություններ՝

2010թ. – 7, 2011թ. – 7, 2012թ. – 4 /մինչև ս/թ օգոստոսի 1-ը/:

18. Համայնքում պետության կողմից որպես պատվիրակված լիազորություն իրականացվել է միայն  անասնաբուժական ծառայությունը:

20. Համայնքը չունի քաղաքաշինական գլխավոր հատակագիծ, իսկ քաղաքաշինական, բնապահպանական, գյուղատնտեսական կադաստրները վարվում են հողերի գոտիավորման և օգտագործման ժամանակավոր սխեմայի հիման վրա:

21. Քաղպաշտպանության ստորաբաժանում /կազմավորում/ ստեղծվել է գյուղապետի 10.07.2010թ. թիվ 27 որոշմամբ: Հակահամաճարակային և կարանտինային միջոցառումները իրականացվում են բուժկետի և անասնաբուժական ծառայության միջոցով:

22. Համայնքի բնակիչների հաշվառումը իրականացվում է յուրաքանչյուր տարվա հունվար ամսին, իսկ արդյունքները ներկայացվել են ՀՀ ազգային վիճակագրական ծառայության տարածքային ստորաբաժանմանը:
23. Համայնքի շահերն այլ անձանց հետ փոխհարաբերություններում դատական գործեր չեն հարուցվել:

24. Քաղաքացիների ընդունելության կարգը հաստատվել է գյուղապետի 29.07.2012թ. թիվ 11 որոշմամբ: 
25. Համայնքում խնամակալության և հոգաբարձության հանձնաժողովը ստեղծվել է ավագանու 15.05.2010թ. թիվ 3 նիստի  որոշմամբ, իսկ 10.07.2010թ. թիվ 4 նիստում ընդունվել են հանձնաժողովի նախագահը և քարտուղարը:
26. Համայնքում երեխաների ծնունդների չգրանցման դեպքեր չեն արձանագրվել:

27. Սահմանված կարգով վարվում է զինապարտների  հաշվառման մատյանը: 
8. Կադրային գործի վարումը
1. Գյուղապետարանի աշխատակազմի կանոնադրությունը հաստատվել է գյուղապետի 25.07.2012թ. թիվ 9 որոշմամբ, նույն որոշմամբ ուժը կորցրած է ճանաչվել գյուղապետի 25.07.2008թ. թիվ 13 որոշումը:

2. Համայնքում չկա 2010-2011թթ. համայնքի ղեկավարի, ավագանու և աշխատակազմի քարտուղարի իրավական ակտերի հաշվառման մատյանը:
3. Քանի որ առկա չէ իրավական ակտերի հաշվառման մատյանը, ուստի ընդունված իրավական ակտերի համադրում հնարավոր չէ:
4. Գյուղապետարանի աշխատակազմը կառուցվածքային ստորաբաժանում չունի:
5. ՀՀ ՏԿՆ-ի կողմից 21.11.2006թ. թիվ 205-Ա հրամանով հաստատվել է համայնքային ծառայության 4 պաշտոններ /աշխատակազմի քարտուղար, առաջատար մասնագետ, առաջին կարգի մասնագետ/: Համայնքի ավագանու կողմից համայնքի բյուջների հաստատման հետ միասին հաստատվել են աշխատակազմի թվաքանակը, հաստիքացուցակը և դրույքաչափերը: Համայնքային ծառայողների պաշտանային դրույքաչափերը համապատասխանում են ՀՀ <<ՀԾՄ>> օրենքի 27-րդ հոդվածի և <<Նվազագույն ամսական աշխատավարձի մասին>> ՀՀ օրենքի պահանջներին:
6. Համայնքային ծառայության պաշտոնների անձնագրերը հաստատվել են գյուղապետի 03.01.2007թ. թիվ 1 որոշմամբ, որից հետո պաշտոնների անձնագրերում նոր խմբագրությամբ հաստատվել են համայնքի ղեկավարի 18.07.2009թ. թիվ 18 որոշմամբ: 
Համայնքային ծառայողների պաշտոնների անձնագրերի բովանդակությունը համապատասխանում է գործող օրենսդրության պահանջներին:

7. Համայնքային ծառայողների անձնական գործերի վարվումը իրականացվում է <<Համայնքային ծառայության մասին>> ՀՀ օրենքի 30-րդ հոդվածի և ՀՀ տարածքային կառավարման նախարարի 2006թ. նոյեմբերի 7-ի թիվ 20-Ն հրամանով հաստատված կարգի համապատասխան: 

8. Համայնքային ծառայության մրցութային և ատեստավորման հանձնաժողովների կազմում ավագանին իր անդամներից 4-ին 10.07.2010թ.  թիվ 4 որոշմամբ առաջադրվել է մրցութային և ատեստավորման հանձնաժողովի անդամներ:  Հանձնաժողովի 17.07.2010թ.  աշխատակարգային նիստի թիվ 1 որոշմամբ ընտրվել է հանձնաժողովի նախագահի տեղակալ:
9. Համայնքի ղեկավարի կողմից 10.07.2010թ. թիվ 27 որոշմամբ հաստատվել է համայնքային ծառայության մրցութային և ատեստավորման հանձնաժողովների աշխատակարգերը:
10. Աշխատակազմի աշխատողների աշխատանքային կարգապահության ներքին կանոնակարգը հաստատվել է գյուղապետի 27.07.2012թ. թիվ 10 որոշմամբ, այն փակցված է տեսանելի վայրում:

11. Վարվում են համայնքային ծառայության մրցույթներին մասնակցած քաղաքացիների տվյալների գրառման մատյանը, ինչպես նաև համայնքային ծառայողների անձնական գործերի հաշվառման մատյանը:

12. Համայնքային ծառայողների կրթության և համապատասխան ստաժը համապատասխանում են պաշտոնների անձնագրերի պահանջներին: 
13. ՀՀ Գեղարքունիքի մարզպետարան ներկայացված գրանցամատյանային տվյալները /ձև 1, ձև 2/ արժանահավատ են:

14. Համայնքային ծառայության մրցույթների և ատեստավորման փաթեթները առկա են:

15. Համայնքում վարվում է զինապարտների հաշվառման գրանցամատյանը:

16. ՀՀ ՏԿՆ կողմից համայնքում ուսումնասիրություններ չեն կատարվել:
Ե Զ Ր Ա Կ Ա Ց ՈՒ Թ Յ ՈՒ Ն
Առաջարկել մարզի Փամբակի գյուղապետին՝
1. Ձեռնարկել գործնական միջոցներ 2012թ. սեփական եկամուտների կատարումն ապահովելու ուղղությամբ.
2. Գյուղապետարանի հաստիքային միավորների օպտիմալ սահմանման, ինչպես նաև համայնքի բյուջեի սուղ միջոցների նպատակային օգտագործման միջոցով մարել դեռևս առկա աշխատավարձի նախորդ տարիների պարտքերը, տեղիք չտալ նոր պարտքերի գոյացման.

3. Ձեռնարկել միջոցներ հողի հարկի բազայի ճշտումից հետո մնացած ապառքները գանձելու ուղղությամբ.

4. ղեկավարվելով «Տեղական ինքնակառավարման մասին» ՀՀ օրենքի 37-րդ հոդվածի դրույթներով, ձեռնարկել համապատասխան միջոցներ և սահմանված կարգով համայնքի բյուջեում նախատեսել համապատասխան գումար համայնքի /բնակավայրի/ գլխավոր հատակագիծը մշակելու համար.
5. ղեկավարվելով <<Իրավական ակտերի մասին>> ՀՀ օրենքի 34-րդ հոդվածի դրույթներով պետական իրավական փորձաքննություն և պետական գրանցման ներկայացնել համայնքի ավագնու կողմից ընդունված և ընդունվող նորմատիվ իրավական ակտերը /ավագանու կանոնակարգը, համայնքի բյուջեն, բյուջեում կատարվող փոփոխությունները, տեղական տուրքերի դրույքաչափերը, համայնքի զարգացման քառամյա ծրագիրը և այլն/:

6. գյուղապետի ընդունած անհատական ակտերը երկօրյա ժամկետում տրամադրել ավագանու անդամներին և փակցնել տեղեկատվական վահանակին.

7. վարել քաղաքացիների ընդունելության հաշվառման մատյանը.

8. համայնքի ավագանու նիստերի հրավիրման պարբերականությունը կատարել ՀՀ <<Տեղական ինքնակառավարման մասին>> ՀՀ օրենքի 11-րդ հոդվածի   3-րդ մասի պահանջներին համապատասխան.
9. վարել իրավական ակտերի հաշվառման մատյանը.

10. համայնքային ծառայողների անձնական գործերը վարել ՀՀ տարածքային կառավարման համակարգող նախարարի 2006թ. նոյեմբերի 7-ի թիվ 20-Ն հրամանով հաստատված կարգի պահանջներին համապատասխան.

11. վարել համայնքային ծառայության մրցույթներին մասնակցող քաղաքացիների տվյալների գրառման, համայնքային ծառայողների անձնական գործերի հաշվառման և վերապատրաստման հաշվառման մատյանները:
        ՀԱՆՁՆԱԺՈՂՈՎ`                                                 Ի. ԱՍԱՏՐՅԱՆ

                                                                                    Ա. ՍԱՀԱԿՅԱՆ
                                                                                    Դ. ՀՈՎՀԱՆՆԻՍՅԱՆ
                                                                                    ՅՈՒ. ԹԱԹԱՐՅԱՆ
                                                                                     Է. ՍՏԵՓԱՆՅԱՆ
                                                                                     Վ. ՄՆԱՑԱԿԱՆՅԱՆ
