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     14.02.2012թ.                                                                           գ. Կարմիրգյուղ
Հիմք ընդունելով ՀՀ Գեղարքունիքի մարզպետի 2012թ. փետրվարի  8-ի թիվ  10-Ա կարգադրությունը հանձնաժողովը, նախագահությամբ՝ մարզպետարանի աշխատակազմի  (այսուհետ՝  աշխատակազմ) տեղական ինքնակառավարման և հանրապետական գործադիր մարմինների հարցերով վարչության պետ Իվան Ասատրյանի, անդամությամբ՝ աշխատակազմի ֆինանսական և սոցիալ-տնտեսական զարգացման վարչության պետ Ադիբեկ Սահակյանի, աշխատակազմի քաղաքաշինության վարչության պետ Դերենիկ Հովհաննիսյանի, աշխատակազմի քարտուղարության պետ Յուրա Թաթարյանի, աշխատակազմի հողաշինարարության և հողօգտագործման բաժնի վարիչ Էդվարդ Ստեփանյանի, աշխատակազմի զարգացման ծրագրերի և վերլուծության բաժնի վարիչ Վարդուհի Մնացականյանի վարչական վերահսկողության շրջանակներում ուսումնասիրեց  մարզի Կարմիրգյուղ համայնքի (համայնքի ղեկավար՝ Միշա Դանիելյան) տեղական ինքնակառավարման մարմինների գործունեությունը 2010-2012թթ. ընթացքում: 

Ուսումնասիրվեցին ներքոհիշյալ բնագավառները՝
1. Ֆինանսների բնագավառ
    1.Կարմիրգյուղ համայնքի ավագանու 11.02.2010թ. թիվ 4 նիստի որոշմամբ հաստատված, այնուհետև վերջնական ճշտված բյուջեով 2010թ. եկամուտներ են նախատեսվել 81909.8 հազ.դրամ, որից սեփական եկամուտների մասով՝ 15304.1 հազ.դրամ, դոտացիայի մասով՝ 65405.7 հազ.դրամ և պատվիրակված լիազորությունների կատարման համար՝ 1200.0 հազ.դրամ:

    2010թ. համայնքի բյուջեի կատարման մասին հաշվետվությամբ /քննարկվել և հաստատվել է 2011թ. հունվարի 31-ի թիվ 1-Ն որոշումով/ փաստացի եկամուտները կազմել են 81779.0 հազ.դրամ /99.8օ/օ/, որից սեփական եկամուտների մասով՝ 15173.6 հազ.դրամ /99.1օ/օ/ և միայն 130.5 հազ.դրամ պակաս մուտքերի պատճառով չեն  ապահովվել սեփական եկամուտների և ընդամենը եկամուտների կատարումը: Չեն կատարվել փոխադրամիջոցներից գույքահարկի և տեղական տուրքերի գծով մուտքերի առաջադրանքները:

    Բյուջեի կատարման ընթացքի վերաբերյալ եսամսյա հաղորդումներ և տարեկան հաշվետվությունը ներկայացվել են համայնքի  ավագանուն:

    Համայնքի ավագանու 31.12.2011թ. թիվ 4-Ն որոշմամբ հաստատված, այնուհետև վերջնական ճշտված բյուջեով 2011թ. եկամուտներ են նախատեսվել 87494.0 հազ.դրամ, որից սեփական եկամուտների մասով՝ 13796.3 հազ.դրամ, դոտացիայի մասով՝ 71274.9 հազ.դրամ, պատվիրակված լիազորությունների կատարման համար՝ 1200.0 հազ.դրամ և համայնքի արվեստի դպրոցին սուբվենցիա՝ 1222.8 հազ.դրամ:

    2011թ. համայնքի բյուջեի կատարման մասին հաշվետվությամբ /քննարկվել և հաստատվել է 2012թ. հունվարի 18-ի թիվ 3-Ա որոշումով/, փաստացի եկամուտները կազմել են 85881.8 հազ.դրամ /98.2օ/օ/, որից սեփական եկամուտների մասով՝ 12784.1 հազ.դրամ /92.7օ/օ/: Ընդ որում, բացի փոխադրամիջոցներից գույքահարկի, մնացած եկամտատեսակների գծով սահմանված առաջադրանքները թերակատարվել  են: Պատվիրակված լիազորությունների կատարման համար տրամադրվել է 580.0 հազ.դրամ /48.3օ/օ/:

    Համայնքի ավագանու 2012թ. հունվարի 18-ի որոշմամբ, 2012թ. բյուջեն հաստատվել է՝ եկամուտներ 84267.3 հազ.դրամ, որից սեփական եկամուտների մասով՝ 12593.3 հազ.դրամ, դոտացիայի մասով՝ 68751.8 հազ.դրամ, պատվիրակված լիազորությունների կատարման համար՝ 1200.0 հազ.դրամ և արվեստի դպրոցին սուբվենցիա՝ 1722.2 հազ.դրամ:

    2012թ. փետրվարի 1-ի դրությամբ ընդամենը եկամուտները կազմել են 6776.7 հազ.դրամ /8.0օ/օ/, որից սեփական եկամուտներ՝ 1047.5 հազ.դրամ /8.3օ/օ/, ինչը բարձր է մարզի միջին  ցուցանիշից /7.8օ/օ/:

    2. 2010-2012թթ. տեղական հարկերի, տուրքերի և վճարների՝ օրենքով սահմանված տեսակներն ու դրույքաչափերը սահմանելու վերաբերյալ որոշման նախագծերը ներկայացվել են ավագանու հաստատմանը: Տեղական վճար է սահմանվել միայն աղբահեռացման և ինքնահոս ջրամատակարարման համար /յուրաքանչյուր տնտեսությունից համապատասխանաբար 500 դրամ և 600 դրամ/:

    3. Համաձայն ,,Տեղական տուրքերի և վճարների մասին,, ՀՀ օրենքի 12-րդ հոդվածի, տեղական տուրքը և վճարը գանձող մարմինների պաշտոնատար անձինք տեղական տուրքի և վճարի հաշվարկն իրականացնում է տեղական տուրքը կամ վճարը գանձում են  նախքան այդ  լիազորությունների կամ  գործողությունների իրականացումը՝ ելնելով ավագանու սահմանված դրույքաչափերից:

    Խախտելով հիշյալ օրենքի պահանջը, տեղական տուրքերի մուտքերը 2010թ. ապահովվել է 68.8օ/օ-ով, 2011թ.՝ 80.6օ/օ-ով, իսկ 2012թ. դեռևս գանձումներ չեն կատարվել:

    Համայնքի վարչական սահմաններում գտնվող համայնքային և պետական սեփականություն համարվող հողերից վարձավճարներ են նախատեսվել միայն հողերից և արոտներից: 2010թ. սահմանված 390.0 հազ.դրամ վարձավճարների դիմաց փաստացի մուտք է եղել 470.6 հազ.դրամ /120.7օ/օ/, 2011թ.՝ 350.0 հազ.դրամի դիմաց 296.0 հազ.դրամ /84.6օ/օ/, իսկ 2012թ.՝ 180.0 հազ.դրամի դիմաց 57.7 հազ.դրամ /32.1օ/օ/:

    ,,Ղարաբաղ տելեկոմ,,-ի հետ կնքված պայմանագրով, համայնքի սեփականություն համարվող գույքի վարձավճարներ են սահմանվել տարեկան 540.0 հազ.դրամ, որոնց մուտքերը /ամսական 45.0 հազ.դրամ/ ապահովվել են յուրաքանչյուր ամիս, ժամանակին:

    4. Տեղական հարկերը, տուրքերը և վճարները չվճարող անձանց նկատմամբ, բացի ծանուցագիր-հիշեցումներից, օրենքով սահմանված այլ միջոցներ չեն կիրառվել:

    2012թ. հունվարի 1-ի դրությամբ գույքահարկի ապառքները կազմում են 18003.4 հազ.դրամ, տույժերը՝ 4791.4 հազ.դրամ: Հողի հարկի գծով ապառքները՝ 30914.7 հազ.դրամ և տույժերը՝ 9450.5 հազ.դրամ:

    ,,Հողի հարկից արտոնություններ տրամադրելու մասին,, ՀՀ 2009թ. ապրիլի 7-ի օրենքով, թվով 183 ֆիզիկական անձինք ազատվել են 4389.8 հազ.դրամ գումարով տույժերից:

    5. Համայնքի կողմից իրականացվող ծառայությունների դիմաց, ավագանու քննարկմանն են ներկայացվել միայն աղբահեռացման և ինքնահոս ջրամատակարարման համար վճարների դրույքաչափերը: Մնացած ծառայությունների համար որոշման նախագծեր ավագանու հաստատմանը չեն ներկայացվել և համայնքի բնակիչներից գանձումներ չեն կատարվել /օրինակ, համայնքի տարածքում շինարարության, արտաքին տեսքը փոփոխող աշխատանքների տեխնիկա-տնտեսական պայմաններ մշակելու և հաստատելու, ավարտված շինարարության շահագործումը փաստագրելու համար, ՏԻՄ-ի տնօրինության և օգտագործման տակ գտնվող հողերը հատկացնելու, հետ վերցնելու և վարձակալության տրամադրելու դեպքերում անհրաժեշտ չափագրական և այլ նման աշխատանքների համար՝ ՏԻՄ մատուցած ծառայությունների դիմաց փոխհատուցման վճարները և այլն/:

    6. Համայնքի բյուջեի նախագծերը կազմելիս խախտվել է ,,Բյուջետային համակարգի մասին,, ՀՀ օրենքի 31-րդ հոդվածի 7-րդ կետի գ/ենթակետի պահանջը, այն է՝ չեն ապահովվել համայնքի բյուջեով նախատեսված եկամուտների ու ծախսերի հիմնավորումը, ինչպես նաև այդ ցուցանիշների համեմատական  վերլուծությունը:

    Նախորդ տարվա բյուջեի փաստացի, ընթացիկ բյուջետային տարվա հաստատված հաշվարկային  ցուցանիշների  հետ: Մասնավորապես, համայնքում հողի հարկ վճարողների 7312 հողակտորների համար հողի հարկի տարեկան հաշվարկային գումարը, գյուղապետարանի կողմից ներկայացրած տվյալների համաձայն, կազմում է 7916.3 հազ.դրամ: Այնինչ հողի հարկի գծով 2010թ. բյուջեով նախատեսվել է 7687.4 հազ.դրամ, 2011թ. բյուջեով՝ 7333.0 հազ.դրամ և 2012թ. բյուջեով՝ 6665.0 հազ.դրամ, եկամուտներ կամ իրական գումարից 228.9 հազ.դրամից մինչև 1251.3 հազ.դրամով պակաս, չհաշված այդ հարկատեսակի գծով կուտակված ահռելի ապառքների:

    2010-2012թթ. համայնքն ունեցել է ,,Մանկական արվեստի դպրոց,, , ,,Կարմիրգյուղի մանկապարտեզ,, , ,,Կարմիրգյուղ-Սպասարկում,,  ՀՈԱԿ-ները, որոնք ֆինանսավորվել են համայնքի բյուջեից:

    2010թ. վարչական բյուջեի ընդամենը ծախսերը, նախատեսված 81909.6 հազ.դրամի դիմաց կազմել են 60893.0 հազ.դրամ /74.3օ/օ/, որից մանկապարտեզի ֆինանսավորումը կազմել է 5425.8 հազ.դրամ /5650.0 հազ.դրամ պլանի դիմաց/, մանկական արվեստի դպրոցինը՝ 9511.8 հազ.դրամ /9520.0 հազ.դրամ պլանի դիմաց/ և ,,Կարմիրգյուղ-Սպասարկում,, ՀՈԱԿ-ին՝ 5128.0 հազ.դրամ /5500.0 հազ.դրամ պլանի դիմաց/:

    Համայնքի ավագանու կողմից հաստատված հաստիքացուցակով, ապարատում նախատեսվել  և  պահվել են 23 միավոր հաստիքներ, որոնց 2010թ. համար նախատեսված 22106.3 հազ.դրամ աշխատավարձի դիմաց, փաստացի վճարվել է 21368.7 հազ.դրամ:

    2010թ. վարչական բյուջեի 4264 ,,տրանսպորտային նյութեր,, հոդվածով նախատեսված 2300.0 հազ.դրամի դիմաց ձեռք են բերվել 1200.0 հազ.դրամ բենզին /3000լ/ և  691.0 հազ.դրամ ավտոպահեստամասեր ,,Սիտի պերբոլ ԳՐՈՒՊ,, և ,,Էվիկ-Ռուստամ,, ՍՊԸ-ներից, մեկ աղբյուրից գնման ձևով, խախտելով ,,Գնումների մասին,, ՀՀ օրենքի 23-րդ հոդվածի պահանջը:

    2010թ. ֆոնդային բյուջեի միջոցները գոյացել են ֆոնդային բյուջեի տարեսկզբի մնացորդի /790.7/, վարչական բյուջեի տարեսկզբի մնացորդի /20954.1 հազ.դրամ/, վարչական բյուջեի պահուստային ֆոնդի /5128.0 հազ.դրամ/ և հողի օտարումների /7000.0 հազ.դրամ/ հաշվին, ընդհանուր գումարով 33744.8 հազ.դրամ: Ֆոնդային բյուջեի հաշվին իրականացվել են փաստացի 30337.7 հազ.դրամ /89.9օ/օ/ ծախսեր, այդ թվում՝
1. 5112 ,,շենք շինությունների կառուցում,, հոդվածով
ա/ գյուղապետարանի վարչական շենքի տանիքի կառուցում, 1 կատարողական ակտով՝ 4169.3 հազ.դրամ, ,,Գագիկ-Մովսես,, ՍՊԸ-ի միջոցով.

բ/ համայնքի կանգառասրահների կառուցում, 1 կատարողական ակտով՝ 1901.0 հազ.դրամ, ,,Թիվ 28 ՇՄՇ,,  ԲԲԸ-ի միջոցով.

գ/ փողոցների լուսավորության ցանցի կառուցում, 1 կատ.ակտով՝ 6928.6 հազ.դրամ, ,,Գագիկ-Մովսես,, ՍՊԸ-ի միջոցով:

դ/ Հայրենական Մեծ  պատերազմում և Արցախի ազատամարտում զոհվածների հուշարձանի կառուցման առանձին  աշխատանքների իրականացում, 3 կատարողական  ակտերով՝ /5100.1 հազ.դրամ, 5000.0 հազ.դրամ, 3111.4 հազ.դրամ/ գումարով 13211.5 հազ.դրամ,  ,,Թիվ 28 ՇՄՇ,, ԲԲԸ-ի միջոցով, որից վճարվել է  2 կատ.ակտերի գումարները 10100.1 հազ.դրամ: 3111.4 հազ.դրամը վճարվել է 2011թ.:

ե/ գյուղապետարանի վարչական շենքի մասնակի հիմնանորոգում, 1 կատարողական ակտով՝  935.5 հազ.դրամ, ,,Արտակ-Գրիգոր,, ՍՊԸ-ի  միջոցով:

2. 5133 ,,Գեոդեզիական քարտեզագրական  ծախսեր,, հոդվածով, 13.10.2010թ. թիվ ԳՄԿԳ-ԱՇՁԲ 10/05 պայմանագրով, կնքված ,,Հայշինարարության, անշարժ գույքի գնահատման և համակարգված պայմանագրով, կնքված ,,Հողաշինարարության, անշարժ գույքի գնահատման և համակարգված դիտարկումների կենտրոն,, ՊՈԱԿ-ի հետ, պատվիրվել է համայնքի գլխավոր հատակագծի մշակման աշխատանքներ, որի 1-ին փուլի նախապատրաստման աշխատանքների համար, համաձայն  22.12.2010թ. թիվ 1 հանձնման-ընդունման արձանագրության, վճարվել է 2958.6 հազ.դրամ /30օ/օ-ը/:

3. 5134 ,,Նախագծահետազոտական ծախսեր,, հոդվածով, վերոհիշյալ աշխատանքների համար վճարվել է 1250.0 հազ.դրամ  գումար:

4. 5122 ,,Վարչական  սարքավորումներ,, հոդվածով, 2 հաշիվ-ապրանքագրերով, ,,Մաշխ,, ՍՊԸ-ից ձեռք է բերվել 1000.0 արժողությամբ  գույքեր /սեղան, պահարաններ/: Երբեմն աշխատանքների ձեռքբերումն իրականացվել է մեկ աղբյուրից գնման ձևով, խախտելով ,,Գնումների մասին,, ՀՀ օրենքի 23-րդ հոդվածի պահանջը, կապալառուն այդ ոլորտում չի ունեցել մենաշնորհային  դիրք:

    2011թ. վարչական բյուջեով նախատեսված 87494.0 հազ.դրամի դիմաց փաստացի ծախսերը կազմել են 67431.1 հազ.դրամ /77.1օ/օ/, որից մանկապարտեզին տրվել է ֆինանսավորում 5420.2 հազ.դրամ, մանկական արվեստի դպրոցին՝ 10742.8 հազ.դրամ, ,,Կարմիրգյուղ-Սպասարկում,, ՀՈԱԿ-ին՝ 6190.0 հազ.դրամ: Ավագանու կողմից հաստատված հաստիքացուցակով պահվել են 19.5 հաստիքային միավորներ, որոնց 23506.0 հազ.դրամի դիմաց վճարվել է 21734.8 հազ.դրամ  աշխատավարձ:

    4264 ,,Տրանսպորտային  նյութեր,,  հոդվածով նախատեսված 2300.0 հազ.դրամի դիմաց փաստացի ծախսերը կազմել են 2100.0 հազ.դրամ, որից բենզին՝ 1700.0 հազ.դրամ և պահեստամասեր՝ 400.0 հազ.դրամ:

    4252 ,,Մեքենաների և սարքավորումների նորոգում,, հոդվածով, գյուղապետի  ծառայողական ավտոմեքենայի վրա կատարվել են 993.5 հազ.դրամ  ծախսեր /գալովկա-200.0 հազ.դրամ, ավտոդողեր 4 հատ՝ 352.0 հազ.դրամ, ամորտիզատոր 4 հատ՝ 106.0 հազ.դրամ, ռեմենի կոմպլեկտ՝ 60.0 հազ.դրամ և այլն/, հիմնականում ,,Էվիկ և Ռուստամ,, ՍՊԸ-ի  միջոցով:

    Ֆոնդային բյուջեի միջոցները գոյացել են՝ ֆոնդային բյուջեի տարեսկզբի ազատ մնացորդի /3929.8 հազ.դրամ/, վարչական բյուջեի տարեսկզբի ազատ մնացորդի /20886.3 հազ.դրամ/, օտարումից մուտքերի /1500.0 հազ.դրամ/ և վարչական բյուջեի պահուստային ֆոնդի /5500.0 հազ.դրամ/ հաշվին, ընդհանուր գումարով 31816.1 հազ.դրամ: Ֆոնդային բյուջեի հաշվին 2011թ. փաստացի կատարվել են 25891.0 հազ.դրամ /81.4օ/օ/ ծախսեր, այդ թվում՝
1. 5112 ,,Շենքերի և շինությունների կառուցում,, հոդվածով՝
ա/ Հայրենական Մեծ պատերազմում և Արցախի ազատամարտում զոհվածների հուշարձանի կառուցման վերաբերյալ 3111.4 հազ.դրամ գումարի կատարողական ակտի վճարումը, որը չէր վճարվել 2010թ.

բ/ համայնքի Զոհրաբ Շհոյան փողոցի կանգառասրահների կառուցման աշխատանքներ, 1 կատարողական  ակտով՝ 1435.6 հազ.դրամ, ,,Թիվ 28 ՇՄՇ,, ԲԲԸ-ի  միջոցով.

գ/ ,,Կարմիրգյուղի մանկապարտեզ,, ՀՈԱԿ-ի կապիտալ վերանորոգման ընդհանուր աշխատանքներ, 1 կատարողական ակտով՝ 6017.9 հազ.դրամ գումարով, ,,թիվ 28 ՇՄՇ,,  ԲԲԸ-ի միջոցով.

դ/ համայնքի փողոցային լուսավորության կառուցման ընդհանուր աշխատանքների և աշխատանքների առանձին տեսակների իրականացում, 1 կատարողական ակտ՝ 6444.7 հազ.դրամ, ,,Թիվ 28 ՇՄՇ,, ԲԲԸ-ի միջոցով.:

2. 5133 ,,Գիոդեզիական-քարտեզագրական,, հոդվածով,  համայնքի գլխավոր հատակագիծը հանձնելու վերաբերյալ, 2 կատարողական ակտերով վճարվել է 6903.4 հազ.դրամ /1972.4 և 4931.0 հազ.դրամ/:

3. 5122 ,,Վարչական սարքավորումներ,, հոդվածով, 16.08.2011թ. թիվ 22 հաշիվ-ապրանքագրով, ,,Էյվիջի-մաստեր,, ՍՊԸ-ից ձեռք են բերվել 2 հատ համակարգիչներ, պրինտեր քանոն և այլն, գումարով 493.0 հազ.դրամ:

4. 5134 ,,Նախագծահետազոտական ծախսեր,, հոդվածով, վերոհիշյալ աշխատանքների համար վճարվել է 1485.0 հազ.դրամ:

    2012թ. փետրվարի 1-ի դրությամբ բյուջետային ծախսեր չեն կատարվել:

    2012թ. հունվարի 1-ի դրությամբ վարչական բյուջեի մնացորդը կազմում է 18283.3 հազ.դրամ, իսկ ֆոնդային բյուջեինը՝ 5544.0 հազ.դրամ, որոնք ֆոնդային բյուջեի գոյացման աղբյուրներ  են և 2012թ. ընթացքում կծախսվեն համայնքային նշանակության  խնդիրների լուծման նպատակով:

    Հաշվապահական հաշվառումը իրականացվում է թերի. Երբեմն սկզբնական հաշվապահական փաստաթղթերում առկա տեղեկությունը չի հավաքվել և համակարգվել հաշվապահական հաշվառման գրանցամատյաններում, երբեմն բացակայել են պարտադիր վավերապայմանները, խախտումներ կան ,,Գնումների մասին,, ՀՀ օրենքի պահանջներում  և այլն:
2. քաղաքաշինության և կոմունալ տնտեսության բնագավառ
1) կառավարության uահմանած կարգով քաղաքային և գյուղական համայնքների գլխավոր հատակագծերի, հողերի գոտիավորման եւ oգտագործման uխեմաների, գոտիավորման այլ փաuտաթղթերի կազմում:

- Ավագանու 2010թ. մարտի 16-ի N 12 որոշմամբ հավանություն է տրվել գլխավոր հատակագծի մշակման նախագծային առաջադրանքի նախագծին, պատվիրվել և իրականացվում են գլխավոր հատակագծի մշակման աշխատանքներ

2/սահմանված դեպքերում և կարգով համայնքի բնակչությանը միջավայրի ծրագրվող քաղաքաշինական փոփոխությունների մաuին իրազեկում, կառուցապատողներին ճարտարապետահատակագծային առաջադրանք տրամադրում, ճարտարապետաշինարարական նախագծերի համաձայնեցնում.

 -Միջավայրի ծրագրվող քաղաքաշինական փոփոխություններ չլինելու պատճառով իրազեկում չի կատարվել:










3/շինարարության (քանդման) թույլտվության uահմանված կարգով տրամադրում, շինարարության թույլտվությամբ նախատեuված ժամկետներում կառուցապատումն ավարտելու համար oրենքով uահմանված կարգով միջոցառումների ձեռնարկում.

-2011թ. սեպտեմբերից տրվել է 3 շինարարության թույլտվություն /երկու բնակելի տների և մեկ հասարակական շինության՝ խանութի/ սահմանված կարգով և սահմանված ժամկետում,շինարարության թույլտվությամբ սահմանված  ժամկետները չեն ավարտվել:
4/ ավարտված շինարարության շահագործման փաuտագրման uահմանված կարգով ձևակերպում.

-Ավարտված շինարարության շահագործման փաստագրում է  կատարվել մեկ բնակելի տան՝սահմանված կարգով:








5/ ինքնակամ շինարարության կանխարգելում ու կաuեցում և oրենքով uահմանված կարգով դրանց հետևանքների վերացման ապահովում.

-Ինքնակամ շինարարություն չի հայտնաբերվել





6/ շենքերի ու շինությունների նպատակային oգտագործման և պահպանման, կառուցապատողներին տրված ճարտարապետահատակագծային առաջադրանքով, համայնքի քաղաքաշինական կանոնադրությամբ uահմանված պահանջների կատարման նկատմամբ uահմանված կարգով վերահuկողության իրականացում.

-Շենքերի ու շինությունների նպատակային օգտագործման փոփոխություն չի կատարվել:

7/ համայնքի քաղաքաշինական կանոնադրությանը համապատաuխան արտաքին գովազդ տեղադրելու թույլտվության տրամադրում: Արտաքին գովազդի տեղադրելու թույլտվություն չի տրվել:
8)  Համայնքային սեփականություն համարվող շենքերի ու շինությունների հաշվառումը և բաշխումը , իրականացում է սահմանված կարգով, առկա են սեփականության ամենամյա գույքագրման փաստաթղթերը  և համայնքի ավագանու կողմից հաստատված որոշումները. 

2009թ.- 11.02.2010թ. № 6, 2010թ. - 31.01.2011թ. № 5, 2011թ.- 18.01.2012թ. № 3:

10) Համայնքը կազմակերպում և կառավարում է համայնքային սեփականության 6.0կմ երկարությամբ, 5.2մլն դրամ արժեքով ջրագիծը և 4.8մլն դրամ արժեքով խորքային հորը:

11) Համայնքում բազմաբնակարան բնակելի շենքեր չկան: 

3. Հողօգտագործման բնագավառ
Գեղարքունիքի մարզի Կարմիրգյուղ համայնքը ունի գյուղատնտեսական նշանկության հողատեսքերի հետևյալ հաշվեկշիռը՝
	հ/հ
	
	Ընդհամենը հա
	Քաղաքացիների սեփականություն
	համայնքային սեփականություն

	1
	վարելահողեր
	1324,91
	1256,91
	68,0

	2
	արոտ
	630,09
	-
	630,09

	3
	Այլ հողատեսքեր
	693,81
	2,40
	691,41

	4
	ընդհամենը
	2648,81
	1259,31
	1389,50


1. Համայնքային սեփականության 68,0հա գյուղատնտեսական նշանակության վարելահողերից պետական գրանցում ունի 29,3հա, որի տարեկան վարձավճարը կազմում է 74350դրամ,սակայն բյուջեով նախատեսվել է գանձել  40000 դրամ: 2011թ. ընթացքում Կարմիրգյուղի բնակիչները հրաժարվել են 8,824հա սեփականություն հանդիսացող վարելահողերից և այն դարձել է համայնքային սեփականություն: 2012թ. հողային հաշվեկշռում համայնքային սեփականություն հանդիսացող վարելահողերը կազմում են 76,824հա, որից պետական գրանցում ունի 29,3հեկտարը: 2011թ. ապրիլ և մայիս ամիսներին ՀՀ կառավարության 2010թ. հոկտեմբերի 28 N 1477-ն որոշման դրույթների համապատասխան Կարմիրգյուղի չորս բնակիչների հետ կնքվել է 79,0հա արոտավայրի վարձակալության պայմանագիր տարեկան 92,0 հազար դրամ վարձավճարով:

2. Ոչ գյուղատնեսական նշանակության հողերից 2012թ. հունվարի 10-ին վարձակալական պայմանագիր է կնքվել է Կարմիրգյուղի գյուղապետարանի և <<Գավառի Ճանապարհների Շահագործման և Շինարարական >> ԲԲԸ-ի միջև 2,93հա ընդերք օգտագործման համար, տարեկան վարձավճարը կազմում է 118700դրամ: 

Հաշվետու ժամանակաշրջանում Կարմիրգյուղ համայնքում վարձավճարի մասով 2010թ. պլանային 390,0 հազար դրամի դիմաց մուտքային մասը կազմել է 470,6 հազար դրամ կամ 120,5 %, 2011թ. եկամտային մասը կազմել է 84,6% կամ մուտքագրվել 296,0 հազար դրամ, առ 22.02.2012թ. դրությամբ պլանային 180,0 հազար դրամի դիմաց մուտքային մասը կազմել է 37,0 հազար դրամ կամ 31,7%:                                                  

    Համայնքի 630,0հա արոտավայրերից 79,0հա-ի նկատմամբ կա վարձակալության պայմանագիր, իսկ մնացած արոտավայրերը օգտագործվում են համայնքի բնակիչներին պատկանող գյուղատնտեսական կենդանիների կողմից: 2011թ-ին այդ նպատակով բյուջեում նախատեսված չէ մուտքային մասի ապահովում: 
Կից ներկայացվում է հողօգտագործման մասին հարցաթերթիկը: 
ՀԱՐՑԱԹԵՐԹ

1. ՏԵՂԵԿՈՒԹՅՈՒՆՆԵՐ ՀՕՂՕԳՏԱԳՈՐԾՄԱՆ ՄԱՍԻՆ
	Հ

/

Հ
	ԳՅՈՒՂԱՏՆՏ.

ՆՇԱՆԱԿՈՒԹՅԱՆ

ՀՈՂԱՏԵՍՔԵՐ
	Ը

Ն

Դ
	Փաստացի օգտագործված
	Կնքվել են պայմանագրեր
	Գանձվելիք վարձավճարներ
	Գանձված է
	Ապա

ռք

	
	
	
	2010թ.
	2011թ.
	2012թ.
	2010թ.
	2011թ.
	2012թ.
	2010թ.
	2011թ.
	2012թ.
	2010թ.
	2011թ.
	2012թ.
	

	
	
	
	հա
	%
	հա
	%
	հա
	%
	հա
	%
	հա
	%
	հա
	%
	դ
	%
	դ
	%
	դ
	%
	դ
	%
	դ
	%
	դ
	%
	

	1
	Վարելահող
	68.0
	29.3
	43.0
	29.3
	43.0
	29.3
	43.0
	29.3
	43.0
	29.3
	43.0
	29.3
	43.0
	40
	
	40
	
	40
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	Խոտհարք
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Արոտավայր
	630.05
	350
	55.5
	3.0
	49.2
	310
	49.2
	
	
	80.0
	12.7
	80
	12.7
	350.0
	
	310
	
	140
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Այլ հողեր
	691.41
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	ընդամենը
	1389.50
	379.3
	27.3
	339.3
	24.4
	339.3
	24.4
	29.3
	1.7
	109.3
	7.8
	109.3
	7.8
	390
	
	350
	
	180
	
	480.6
	120.5
	296.0
	84.6
	57.0
	31.7
	


Հողի հարկի մասով
	Հ/Հ
	Հարկատեսակ
	2010թ.
	2011թ.
	2012թ.

	
	
	Պ
	Փ
	%
	Պ
	Փ
	%
	Պ
	Փ
	%

	1
	Հողի հարկ
	7687.4
	-
	107.2
	7333
	-
	73.3
	6655
	-
	4.03

	2
	Ապառք
	-
	-
	
	1500
	-
	
	-
	-
	

	3
	ընդամենը
	7687.4
	8244
	
	8833
	6475.2
	
	6655
	269.0
	


2012թ-ի և 2010թ-ի հողի հարկի ելակետային ցուցանիշների տարբերությունը 1032,4 հազար դրամ նվազել է, քանի որ համայնքի բնակիչներին պատկանող երկրորդ հատվածի սեփականաշնորհած խոտհարքները կառավարության որոշմամբ փոխանցվել է սահմանակից համայնք:    

2010թ-ին պլանային 7687,4 հազար դրամի դիմաց մուտքային մասը կազմել է 8244,0 հազար դրամ կամ 107,2%, 2011թ-ի 73,3% կամ 6475,2 հազար դրամ 8833,0 հազար դրամի դիմաց: Առ 22.02.2012թ. հանաքագրվել է 263.0հազար դրամ կամ պլանային ցուցանիշի 4,03%-ը:

Հողի հարկի մասով ապառքները կազմում են 130772,3 հազար դրամ, որից 365 օրը չլրացած ապառքը կազմում է 6267,9 հազար դրամ, մինչև 2008թ-ի ապառքը 90,0 հազար դրամ, 2008-2012 թվականի ապառքը տույժերի հետ միասին կազմում է 34470,0 հազար դրամ:

3.Աճուրդ վաճառքով օտարված հողատարածքներ
          2010թ. Կարմիրգյուղ համայնքի գյուղապետարանի կողմից օտարվել է 30.52 հա գյուղատնտեսական նշանակության  վարելահողեր և այլ հողատոսքեր 44լոտով, 960քմ արտադրական տարացք:  2010թ. հունվարի 22-ին կայացած աճուրդում 3-րդ կարգի վարելահողի համար մեկնարկային գինը սահմանվել է 1 քմ-ի համար 42 դրամ,  4-րդ կարգի վարելահողի համար 13 դրամ,  5-րդ կարգի վարելահողի համար 3.5  դրամ: Օտարված բոլոր հողատարածքները ստացել են պետական գրանցում:

4. Գեղարքունիքի մարզի Կարմիրգյուղ համայնքի ավագանու 16.04.2010թ.  նիստի թիվ 12 որոշումով համայնքի ավագանին հավանություն է տվել Կարմիրգյուղ համայնքի գլխավոր հատակագծի մշակման նախագծային առայջադրանքի կատարմանը: Համայնքի գլխավոր հատակագծի աշխատանքները գտնվում են ավարտական փուլում:

5. Համայնքում ապօրինի հողօգտագործման դեպքեր չեն հայտնաբերվել:

6. Համայնքի վարչական սահմաններում գտնվող հողամասերի ընթացիկ հաշվառում և հողային հաշվեկշիռը կազմվել են օրենքի սահմաններում և ժամանակին:
4. Տրանսպորտի բնագավառ.
     1) Իրականացվել է ներհամայնքային ճանապարհների պահպանման և շահագործման աշխատանքներ՝ 2009թ. 1360.0 հազար դրամ, 2010թ. 636.0 հազար դրամ, 2011թ. 685.0 հազար դրամ: Ճանապարհային երթևեկության կազմակերպման կահավորանքի ու այլ տեխնիկական միջոցների, կամուրջների ու ինժեներական այլ կառույցների պահպանման և շահագործման աշխատանքներ չեն իրականացվել:
     2) Համայնքում ներհամայնքային հասարակական տրանսպորտ և համայնքային ենթակայության տրանսպորտային հիմնարկներ և կազմակերպություններ չեն գործում:

     3) Իրավասու մարմիների ներկայացմամբ համայնքի տարածքում ճանապարհային երթևեկության նշանների տեղակայման ու հանման հաստատում և թույլտվություն չեն տրվել:

    4) Հայաստանի Հանրապետության կառավարության սահմանած կարգով և Հայաստանի Հանրապետության ավտոմոբիլային ճանապարհների անվանացանկում ընդգրկված ճանապարհների մաս հանդիսացող համայնքի տարածքով անցնող տարանցիկ հատվածներում ճանապարհային երթևեկության կազմակերպման սխեմաներ չեն կազմվել: Անվտանգ երթևեկության կազմակերպման համար անհրաժեշտ ճանապարհային երթևեկության կազմակերպման կահավորանքի ու այլ տեխնիկական միջոցների տեղադրման վերաբերյալ որոշումներ չեն կայացվել:

5. Առևտրի և ծառայությունների բնագավառ.

   1) Համայնքի ղեկավարն օրենքով իրեն վերապահված լիազորությունների շրջանակում հսկողություն է իրականացրել առևտրի, հանրային սննդի և կենցաղային ծառայությունների ոլորտում, սակայն առկա են մի շարք թերություններ`

ա/ Համայնքն ունի մշակված առևտրի կանոններ, սակայն այն չի հաստատվել համայնքի ավագանու կողմից: 

բ/ Այն չի անցել ՀՀ արդարադատության նախարարության փորձաքննություն:

գ/ Տեսուչն առևտրի օբյեկտներում ուսումնասիրություն է կատարել առանց համայնքի ղեկավարի գրավոր հանձնարարականի: 

2) 2010թ. ոգելից խմիչքների և ծխախոտի արտադրանքի վաճառքի թույլտվություն համայնքի ղեկավարի կողմից տրվել է 18 առևտրի սուբյեկտների`  152000 դրամ ընդհանուր տարեկան գումարով: 2010թ. որպես տեղական տուրք  համայնքի բյուջե է մուտքագրվել 152000 դրամ:

  2011թ. ոգելից խմիչքների և ծխախոտի արտադրանքի վաճառքի թույլտվություն համայնքի ղեկավարի կողմից տրվել է 16 առևտրի սուբյեկտների`  152000 դրամ ընդհանուր տարեկան գումարով: 2011թ. որպես տեղական տուրք  համայնքի բյուջե է մուտքագրվել 152000 դրամ: 

3) Համայնքի ղեկավարն 2010թ. և 2011թ. համայնքի տարածքում բացօթյա վաճառք կազմակերպելու թույլտվություն չի տվել:

4) Համայնքի տարածքում 2010 և 2011թթ. առևտրի, հանրային սննդի, զվարճանքի, շահումով խաղերի և վիճակախաղերի կազմակերպման օբյեկտներին, բաղնիքներին (սաունաներին), խաղատներին  ժամը 24.00-ից հետո աշխատելու թույլտվություն համայնքի ղեկավարի կողմից չի տրվել:

5) Համայնքի տարածքում 2010 և 2011թթ. «Թանկարժեք մետաղների մասին» Հայաստանի Հանրապետության օրենքի 8-րդ հոդվածի առաջին մասին համապատասխան` թանկարժեք մետաղներից պատրաստված իրերի որոշակի վայրում մանրածախ առուվաճառքի թույլտվություն համայնքի ղեկավարի կողմից չի տրվել: 

6) Համայնքի տարածքում 2010թ. հեղուկ վառելիքի մանրածախ առևտրի կետերում հեղուկ վառելիքի վաճառքի թույլտվություն համայնքի ղեկավարի կողմից տրվել է մեկ տնտեսվարող սուբյեկտի տարեկան 150000 դրամ վարձավճարով: Համայնքի բյուջե մուտքագրվել է 90000 դրամ: Համայնքի բյուջե պակաս է մուտքագրվել 60000 դրամ:

Համայնքի տարածքում 2011թ. հեղուկ վառելիքի մանրածախ առևտրի կետերում հեղուկ վառելիքի վաճառքի թույլտվություն համայնքի ղեկավարի կողմից տրվել է մեկ տնտեսվարող սուբյեկտի տարեկան 150000 դրամ վարձավճարով: Համայնքի բյուջե մուտքագրվել է 90000 դրամ: Համայնքի բյուջե պակաս է մուտքագրվել 70000 դրամ:

7. Այլ բնագավառներ
1) Ավագանու կանոնակարգով և <<Տեղական ինքնակառավարման մասին>> ՀՀ օրենքով սահմանված կարգով  ավագանու նիստեր են հրավիրվել
2010թ.՝ 8  նիստ և ընդունվել են 26 որոշումներ:

2011թ.   8 նիստ և ընդունվել են 22 որոշումներ:

2012թ. անցած մեկ ամսում հրավիրվել է  1 նիստ և ընդունել են 4 որոշումներ:

2) Համայնքի ավագանու նորմատիվ ակտերը և համայնքի ղեկավարի անհատական ակտերը փակցվում են տեղեկատվական 2 տախտակների վրա (գյուղապետարանում և մշակույթի տանը) իսկ ավագանու անդամները ծանոթանում են գյուղապետի արձակած որոշումներին: 

3) Համայնքի զարգացման քառամյա ծրագիրը (2009-2012թթ. համար) հաստատվել է ավագանու 14.11.2008թ. թիվ 1 նիստում, իսկ փոփոխության է ենթարկվել 11.02.2010թ. թիվ 1 նիստում:

4) Համայնքի ղեկավարի աշխատակազմի կանոնադրությունը հաստատվել է ավագանու 04.05.2009թ. որոշմամբ: 

<<Արվեստի դպրոց>> ՀՈԱԿ-ի կանոնադրությունը հաստատվել է գյուղապետի 25.05.2009թ. թիվ 150 որոշմամբ:
<<Սպասարկում>> ՀՈԱԿ-ի կանոնադրությունը հաստատվել է ավագանու 27.04.2009թ. թիվ 5 նիստի որոշմամբ և 8.06.2009թ. գյուղապետի թիվ 154 որոշմամբ:

5) Աշխատակազմի և բյուջետային հիմնարկների աշխատակիցների կառուցվածքների ավագանու քնարկմանն են ներկայացվել 

2010թ. փետրվարի 11-ի թիվ 1 նիստում

2011թ. հունվարի 31-ի թիվ 1 նիստում

2012թ. հունվարի 18-ի թիվ 1 նիստում:

6) Աշխատակազմի և բյուջետային հիմնարկների աշխատակիցների թվաքանակը, հաստիքացուցակը և պաշտոնային դրույքաչափերը համայնքի ավագանին  քննարկել և հաստատել է՝
 2010թ. փետրվարի 11-ի թիվ 1 նիստի թիվ 4 որոշմամբ, ըստ որի աշխատակազմում սահմանվել է 21 հաստիք, <<Արվեստի դպրոց>>       ՀՈԱԿ-ում՝ 17 միավոր, <<Մանկապարտեզ>> ՀՈԱԿ-ում՝ 10 միավոր, <<Սպասարկում ՀՈԱԿ-ում - 6 միավոր /ընդամենը 54 միավոր/ 

2011թ. հունվարի 31-ի թիվ 1 նիստում ավագանին հաստատել է՝
աշխատակազմում՝ 23 միավոր

<<Մանկապարտեզ>> ՀՈԱԿ-ում՝ 13 միավոր

<<Սպասարկում>> ՀՈԱԿ-ում – 6 միավոր

<<Արվեստի դպրոց>> ՀՈԱԿ-ում 16 միավոր, որից 12-ը ժամավճարով:

    (Ընդամենը՝  58 միավոր):

22.04.2011թ. ավագանին փոփոխության է ենթարկել հաստիքային միավորները աշխատակազմից կրճատելով 3 միավոր այն դարձնելով ընդամենը՝ 55 միավոր:
Ավագանու 2012թ. հունվարի 18-ի թիվ 1 նիստի թիվ 3 որոշմամբ հաստատվել են հետևյալ հաստիքային միավորները և դրույքաչափերը. 
1. Աշխատակազմի հաստիքացուցակը և դրույքաչափերը
	Հաստիքի անվանումը
	Հաստիքային միավո րը
	Պաշտոնային դրույքաչափը
	20%
	Ընդամենը

	Համայնքի ղեկավար
	1
	210000
	8000
	218000

	Համայնքի ղեկավարի տեղակալ
	1
	126000
	8000
	134000

	Համայնքի ղեկավարի խորհրդական
	1
	63000
	8000
	71000

	ԸՆԴԱՄԵՆԸ
	
	399000
	24000
	423000

	               Աշխատակազմ
	
	

	Աշխատակազմի քարտուղար
	1
	128000
	8000
	136000

	Գլխավոր մասնագետ հաշվապահ 
	1
	126000
	8000
	134000

	Գլխավոր մասնագետ            
	1
	126000
	8000
	134000

	Առաջատար մասնագետ      /3.1-1/
	1
	63000
	8000
	71000

	Առաջատար մասնագետ     /3.1-2/
	1
	63000
	8000
	71000

	Առաջատար մասնագետ    /3.1-3/
	1
	63000
	8000
	71000

	
	
	
	
	

	Թիվ 1 գրադարանի գրադարանավար
	1
	33000
	6600
	39600

	Թիվ 1 գրադարանի գրադարանավար
	1
	32500
	6500
	39000

	Թիվ 2 գրադարանի գրադարանավար
	1
	33000
	6600
	39600

	Անասնաբույժ
	2
	    80000
	
	80000

	ԸՆԴԱՄԵՆԸ
	
	747500
	67600
	815200

	                       ՏԵԽՍՊԱՍԱՐԿՄԱՆ ԱՆՁՆԱԿԱԶՄ
	
	

	Հարկահավաք
	1
	77000
	8000
	85000

	Տնտեսվար
	1
	52000
	8000
	60000

	Քարտուղարուհի
	1
	52000
	8000
	60000

	Բակապահ
	1
	32500
	6500
	39000

	Ցրիչ
	1
	63000
	8000
	71000

	Կուլտուրայի տան հավաքարար
	1
	32500
	6500
	39000

	Թիվ 1 գրադարանի հավաքարար
	1
	32500
	6500
	39000

	Ինքնահոս ջրագծի հսկիչ
	0.5
	17000
	3400
	20400

	Վարորդ  /թափուր/
	1
	52000
	8000
	60000

	ԸՆԴԱՄԵՆԸ
	
	410500
	62900
	473400


Թիվ 1 գրադարանի գրադարանավարներին և հավաքարարին շինարարական աշխատանքներ կատարելու պատճառով վճարել աշխատավարձի 66 տոկոսի չափով, վճարումը կատարել փետրվար ամսից.

Մանկական արվեստի դպրոց ՀՈԱԿ –ի հաստիքացուցակ 2012թ. 
	Հաստիքի  անվանումը
	Հաստիքային միավո րը
	Պաշտոնային դրույքաչափը
	20%
	Ընդամե նը

	Տնօրեն
	1
	71400
	8000
	79400

	Հաշվապահ
	1
	52500
	8000
	60500

	Բակապահ
	1
	29400
	5880
	35280

	Հավաքարար
	0.5
	29400
	5880
	35280

	Տնտեսվար
	0.5
	29400
	5880
	35280

	Դասատուներ  12 
	ժամ. վճար 
	345264
	69048
	414312

	ԸՆԴԱՄԵՆԸ
	
	557364
	102688
	660052


Մանկապարտեզ ՀՈԱԿ-ի հաստիքացուցակ  2012թ. 
	Հաստիքի  անվանումը
	Հաստիքային միավո րը
	Պաշտոնային դրույքաչափը
	20%
	Ընդամե նը

	Վարիչ
	1
	39900
	7980
	47880

	Հաշվապահ
	1
	39900
	7980
	47880

	1-ին հերթի դաստիրակչուհի 2 միավոր` յուրաքանչյուրին
	1


	37800


	6720


	45360

	
	    1
	33600
	     6720
	40320

	դաստիրակչուհի 2-րդ հերթի 0.5 դրույք 2 միավոր` յուրաքանչյուրին
	0.5
	25200
	5040
	30240

	
	0.5
	25200
	5040
	30240

	Հաշվանդամ երեխաների խմբի ղեկավար
	1
	34000
	6800
	40800

	Դայակ 
	0.75
	29800
	5880
	35280

	Դայակ
	0.75
	29800
	5880
	35280

	Դաշնակահար 
	0.5
	25200
	5040
	30240

	Խոհարար
	1
	29400
	5880
	35280

	Խոհարարի օգնական
	0.5
	25200
	5040
	30240

	Բակապահ
	1
	29400
	5880
	35280

	Լվացքարար
	0.75
	29400
	5880
	35280

	ԸՆԴԱՄԵՆԸ
	
	433800
	85760
	519560


Մանկապարտեզի աշխատանքների դադարեցման ժամանակ վարիչին վճարել աշխատավարձի 66 տոկոսի չափով, իսկ հաշվապահին և  բակապահին 100-ի չափով:
<<Կարմիրգյուղ –Սպասարկում >> ՀՈԱԿ-ի հաստիքացուցակ 
	Հաստիքի  անվանումը
	Հաստիքային միավո րը
	Պաշտոնային դրույքաչափը
	20%
	Ընդամե նը

	Տնօրեն
	1
	71400
	8000
	79400

	Հաշվապահ
	1
	50000
	8000
	58000

	Հավաքարար - աղբահանման
	1
	45000
	8000
	53000

	Հավաքարար - աղբահանման
	1
	45000
	8000
	53000

	Վարորդ
	1
	48000
	8000
	56000

	Էլեկտրիկ
	1
	40000
	8000
	48000

	ԸՆԴԱՄԵՆԸ
	
	299400
	48000
	347400


7) Համայնքային ենթակայության /ՀՈԱԿ-ները/ ստեղծվել են 

<<Մանկապարտեզ>> ՀՈԱԿ-ը 21.03.2006թ. ավագանու թիվ 4 նիստի որոշմամբ, 
<<Արվեստի դպրոց>> ՀՈԱԿ-ը՝ 26.01.2007թ. թիվ 1 նիստի որոշմամբ, իսկ <<Սպասարկում>> ՀՈԱԿ-ը՝ 12.07.2009թ. թիվ 6 նիստի որոշմամբ

8)  Համայնքային ենթակայության առևտրային կազմակերպություններ չկան:
9) Համայնքի ղեկավարի տեղակալը պաշտոնի է նշանակվել 03.11.2008թ. գյուղապետի թիվ 113 կարգադրությամբ, իսկ աշխատակազմի քարտուղարը պաշտոնի է նշանակվել ՀՀ <<Համայնքային ծառայության մասին>> օրենքով սահմանված կարգով գյուղապետի 26.01.2007թ. թիվ 104 որոշումով:
10) Համայնքի բյուջետային հիմնարկների ղեկավարները պաշտոնի են նշանակվել ավագանու համաձայնությունից հետո /բացի մանկապարտեզի տնօրենից, որը աշխատում է երկար տարիներ/:

<<Արվեստի դպրոց>> ՀՈԱԿ-ի տնօրենի վերաբերյալ համաձայնություն տալու հարցը քննարկվել է ավագանու 08.12.2008թ. նիստում: <<Սպասարկում>> ՀՈԱԿ-ի տնօրենի հարցը քննարկվել է ավագանու 08.06.2009թ. թիվ 6 նիստում:

11) Տեղական հանրաքվե չի անցկացվել:
12) ՀՀ կամ այլ պետությունների համայնքների հետ համագործակցության պայմանագրեր չեն կնքվել: Միջհամայնքային միավորների մեջ համայնքը չի մտել:

13) Համայնքային սեփականության գույքի օտարում 2010-2012թթ. չի իրականացվել:

14) ՀՀ և օտարերկրյա քաղաքացիներին համայնքի պատվավոր քաղաքացու կոչումներ չեն շնորհվել:
15) Համայնքի անվանման կամ վերանվանման, փողոցների, հրապարակների և այլն, հարցեր չեն քննարկվել:
16) Համայնքում շենքերի և շինությունների համարակալումները իրականացվել են 2002-2004թթ.

17) Համայնքի ղեկավարը իր իրավասության շրջանակներում ընդունել է որոշումներ՝
2010թ. – 26

2011թ. – 52

2012թ. անցած մեկ ամսում դեռևս չի ընդունվել ոչ մի որոշում:

Գյուղապետը արձակել է կարգադրություններ՝
2010թ. – 49

2011թ. – 46

2012թ. անցած մեկ ամսում՝ 4-ը:
18)  Որպես պետության պատվիրակված լիազորություն իրականացվում է անասնաբուժական ծառայությունը /2 անասնաբույժ/:

20/Համայնքում չի վարվում քաղաքաշինական, բնապահպանական, գյուղատնտեսական և այլ կադաստրներ:

22) Համայնքի բնակիչների հաշվառումը կազմակերպվում է ամեն տարի և յուրաքանչյուր տարվա փետրվարի 10-ին տվյալները ներկայացվել են ՀՀ ազգային վիճակագրության մարզային ծառայությանը:

23) Համայնքի շահերն այլ անձանց հետ հարաբերություններում, ինչպես նաև դատարանում ներկայացման խնդիր չի առաջացել:

24) Համայնքում քաղաքացիների ընդունելությունը կազմակերպվում է՝ գյուղապետի կողմից յուրքանչյուր շաբաթվա մեջ 2 օր, իսկ ավագանին՝ 1 օր /3 ժամ/: Անցած տարիներին ընդունելության պատկերը հետևյալն է.


գյուղապետի կողմից՝ 2010թ. – 350 մարդ, 2011թ. – 500 մարդ, 2012թ. անցած 40 օրում՝ 55 մարդ:

Ավագանու կողմից 2011թ. ընդունվել և լսվել է 137 մարդու, իսկ 2012թ. դեռևս ընդունելություն չի կազմակերպվել:
25) Խնամակալության և հոգաբարձության հանձնաժողով ստեղծվել է ավագանու 16.07.2009թ. թիվ 7 նիստի որոշմամբ, ինչպես նաև հաստատվել է հանձնաժողովի կանոնադրությունը:

Ավագանու 31.03.2011թ. թիվ 2 նիստում փոփոխություն է տեղի ունեցել հանձնաժողովի անհատական կազմում:


Խնամակալության և հոգաբարձության հանձնաժողովը հրավիրել է նիստեր և քննարկել համապատասխան հարցեր:
26) Համայնքում երեխաների ծնունդների չգարնցման փաստեր չեն արձանագրվել:

27) Համայնքում վարվում է զինապարտների գրանցամատյանը: Աշխատանքները կազմակերպվում են ինչպես ոստիկանության անձնագրային բաժնի, այնպես էլ տարածքային զինվորական կոմիսարիատի հետ:

       8. Կադրային գործի վարումը

1. ՀՀ օրենքով սահմանված կարգով համայնքի ղեկավարի 14.05.2009թ. թիվ 150 որոշմամբ հաստատվել և գործողության մեջ է դրվել աշխատակազմի կանոնադրությունը:

2. Տարվա կտրվածքով կազմվել են համայնքի ղեկավարի, ավագանու և աշխատակազմի քարտուղարի կողմից ընդունված իրավական ակտերի գրանցամատյանները և վարվում է իրավական ակտերի հաշվառման մատյաններ:

3. Կադրային գործի վարման նկատմամբ վերահսկողության շրջանակում ընդունված իրավական ակտերը համադրվում են իրավական ակտերի հաշվառման մատյանների հետ:

4. Աշխատակազմի կառուցվածքը չի հաստատվել, քանի որ աշխատակազմը չունի ստորաբաժանում /բաժին/:

5. Համայնքային ծառայության պաշտոնների մասով՝ ավագանու կողմից հաստատվել է 2010թ. հաստիքացուցակը թերություններով՝ խախտելով  <<Համայնքային ծառայության մասին>> ՀՀ օրենքի 27-րդ հոդվածի և <<Նվազագույն ամսական աշխատավարձի մասին>> ՀՀ օրենքի պահանջները: 2011-2012թթ. հաստիքացուցակները  համապատասխանում են համայնքային ծառայության պաշտոնների անվանացանկին: Համայնքային ծառայողների դրույքաչափերի մասով պահպանվել են <<Համայնքային ծառայության մասին>> ՀՀ օրենքի 27-րդ հոդվածի և <<Նվազագույն ամսական աշխատավարձի մասին>> ՀՀ օրենքի պահանջները: 

6. ՀՀ օրենքով սահմանված կարգով և ժամանակին հաստատվել են համայնքային ծառայողների պաշտոնների անձնագրերը: Կապված <<Տեղական ինքնակառավարման մասին>> ՀՀ օրենքի 30-րդ հոդվածի և <<Համայնքային ծառայության մասին>> ՀՀ օրենքի 10-րդ հոդվածի փոփոխման պահանջներով: Փոփոխման են ենթարկվել համայնքային ծառայողների պաշտոնների անձնագրերը, որից հետո աշխատակազմի քարտուղարի և աշխատակազմի առաջատար մասնագետի /3.1-1/ պաշտոնների անձնագրերում ավելացվել են զինակոչի, զորահավաքի և վարժական հավաքների, զինապարտների գրանցամատյանի վարումը:  Համայնքային ծառայության պաշտոնների անձնագրերի բովանդակությունը համապատասխանում է գործող օրենսդրությանը:

7. Համայնքում համայնքային ծառայողների անձնական գործերը վարվում են ՀՀ տարածքային կառավարման նախարարի 2006թ. նոյեմբերի 7-ի թիվ 20-Ն հրամանով հաստատված կարգի պահանջներին համապատասխան:

8. ՀՀ տարածքային կառավարման նախարարի կողմից սահմանված կարգի համաձայն ստեղծվել են համայնքային ծառայության մրցութային և ատեստավորման հանձնաժողովների անհատական կազմերը: Համայնքի ավագանին իր 10.05.2011թ. թիվ 13 որոշմամբ /4 մարդ/ առաջադրել է մրցութային և ատեստավորման հանձնաժողովի անդամ:

Համայնքի ղեկավարը հիմք ընդունելով ավագանու տվյալ որոշումը և ՀՀ Գեղարքունիքի մարզպետի 29.04.2011թ. թիվ Մ-1-142 գրությունը և համայնքի ղեկավարը իր՝ 10.05.2011թ. թիվ 21 որոշմամբ հաստատել է համայնքային ծառայության մրցութային և ատեստավորման հանձնաժողովների անհատական կազմերը:

Մրցույթի և ատեստավորման  հանձնաժողովի աշխատանքային 5 նիստով 15.06.2011թ. ընտրվել է հանձնաժողովի նախագահի տեղակալը:

9. Համայնքային ծառայության մրցութային և ատեստավորման հանձնաժողովների աշխատակարգերը հաստատվել են համայնքի ղեկավարի 10.05.2011թ. թիվ 22 որոշմամբ:

10. Համայնքի ղեկավարի աշխատակազմի աշխատանքային կարգապահական ներքին կանոնները հաստատվել են համայնքի ղեկավարի 20.08.2010թ. թիվ 15 որոշմամբ և ներկայումս փակցված է վարչական շենքի միջանցքում՝ բոլորին տեսանելի:

11. Առկա է համայնքային ծառայության մրցույթի մասնակից քաղաքացիների գրառման վերապատրաստման  հաշվառման անձնական գործի հաշվառման մատյանները: 

12. 2010-2012թթ. համայնքում համայնքային ծառայության թափուր տեղերի համար անցկացվել է 2 մրցույթ՝ 3.1-1, 3.1-3 պաշտոնները: 3.1-2 պաշտոնը զբաղեցվում է ժամկետային աշխատանքային պայմանագրով: Զբաղեցնողների կրթության համապատասխան ստաժի և այլ տվյալները համադրվում են <<Համայնքային ծառայության մասին>> ՀՀ օրենսդրության և տվյալ պաշտոնի անձնագրի պահանջների հետ:
13. ՀՀ մարզպետարան ներկայացված գրանցամատյանային տվյալները /ձև 1, 2/ արժանահավատ են:

14.  Համայնքում համայնքային ծառայության ատեստացիաներ  անցկացվել են՝

1/ 12.05.2008թ. /աշխատակազմի քարտուղար /1.2-1/ և գլխավոր մասնագետներ /2.3-1, 2.3-2/

2/ 12.05.2011թ. /աշխատակազմի քարտուղար /1.2-1/ և գլխավոր մասնագետներ /2.3-1, 2.3-2/
Համայնքային ծառայության թափուր պաշտոնների մրցույթներ են անցկացվել 
1/ 14.05.2008թ. /առաջատար մասնագետ 3.1-2/  

2/ 28.08.2009թ. /առաջատար մասնագետ 3.1-1, 3.1-3/

3/ 13.07.2010թ.  /առաջատար մասնագետ 3.1-3/

4/ 17.06.2011թ.  /առաջատար մասնագետ 3.1-1/   

15. Համայնքում վարվում է զինապարտ քաղաքացիներ հաշվառման գրանցամատյանը:

16. ՀՀ տարածքային կառավարման  նախարարության 17.07.2010թ. թիվ 01/17/4231-10 հանձնարարականի համաձայն 2011թ. մայիսին ուսումնասիրություն է կատարվել ՀՀ տարածքային կառավարման նախարարության համայնքային կառույցների հարցերի վարչության աշխատակիցների կողմից: Ուսումնասիրության ժամանակ վեր հանված թերությունները շտկվել են:  Զեկուցագրում թերությունների վերացած լինելու մասին համայնքի ղեկավարի ներկայացրած տեղեկատվության և փաստացի իրավիճակի հետ համադրելիս խախտումները վերացված են:
ԵԶՐԱԿԱՑՈՒԹՅՈՒՆ

Առաջարկել Կարմիրգյուղ համայնքի ղեկավարին՝ 
1. ձեռնարկել միջոցներ սեփական եկամուտներ կազմող միջոցները ըստ հարկատեսակների ապահովելու, հասնել ապառքների տարեցտարի կրճատման, ապա լիկվիդացման. 

2. տեղական տուրքերը և վճարները գանձել <<Տեղական տուրքերի և վճարների մասին>> ՀՀ օրենքի պահանջներին համապատասխան.

3.  տեղիք չտալ թերգանձումների փաստերի, հարկերը չվճարողների նկատմամբ կիրառել օրենքով սահմանված միջոցներ. 
4. բյուջեների նախագծերը կազմելիս ղեկավարվել <<Բյուջետային համակարգի մասին>> ՀՀ օրենքի 31-րդ հոդվածի պահանջներով.

5.  գնումներ կատարելիս ելնել <<Գնումների մասին>> ՀՀ օրենքի պահանջներից.
6. հաշվապահական հաշվառումը իրականացնել ամենօրյա և ընդհանուր գրանցումների ապահովումով, եռամսյա և տարեկան հաշվետվությունները ներկայացնել ժամանակին և պահանջվող ծավալով.

7. համայնքի վարչական սահմաններում գտնվող գյուղատնտեսական նշանակության հողամասերի վարձակալությամբ օգտագործման տրամադրելը համապատասխանեցնել ՀՀ հողային օրենսգրքի 76-80-րդ հոդվածներով և ՀՀ կառավարության 28.10.2010թ. թիվ 1477-Ն որոշման պահանջներին.
8. հաստատել ներհամայնքային առևտրի կանոնները և ուղարկել պետական փորձաքննության:

9.  առևտրի և   ծառայությունների    բնագավառում     հսկողությունն  իրականցնել <<Առևտրի և ծառայությունների  մասին>> ՀՀ  օրենքի 171  հոդվածի  պահանջներին  համապատասխան. 
10. ապահովել նախորդ տարիների տեղական տուրքերի ապառքների հավաքագրումը. 
11. ղեկավարվելով <<Տեղական ինքնակառավարման մասին>> ՀՀ օրենքի 30-րդ հոդվածի պահանջներով անհրաժեշտ հիմքերի վրա դնել քաղաքացիների ընդունելությունը, վարել համապատասխան գրանցամատյան.

12. կարգավորել քաղաքաշինական, բնապահպանական և գյուղատնտեսական կադաստրների վարման գործը:
     ՀԱՆՁՆԱԺՈՂՈՎ`                                                     Ի. ԱՍԱՏՐՅԱՆ
                                                                                     Ա. ՍԱՀԱԿՅԱՆ
                                                                                     Դ. ՀՈՎՀԱՆՆԻՍՅԱՆ
                                                                                  ՅՈՒ. ԹԱԹԱՐՅԱՆ
                                                                                      Է. ՍՏԵՓԱՆՅԱՆ
                                                                                      Վ. ՄՆԱՑԱԿԱՆՅԱՆ
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