
 

 

  

 

 

1.ՀԱՄԱՅՆՔԱՊԵՏԱՐԱՆԻ ԱՇԽԱՏԱԿԱԶՄԻ ԿԱՌՈՒՑՎԱԾՔԻ ՀԱՍՏԱՏՄԱՆ, ՀԱՍՏԻՔԱՑՈՒՑԱԿՆԵՐԻ 

ԿԱԶՄՄԱՆ, ՊԱՇՏՈՆԱՅԻՆ ԴՐՈՒՅՔԱՉԱՓԵՐԻ ՀԱՄԱՄԱՍՆՈՒԹՅԱՆ ՍԱՀՄԱՆՄԱՆ ՄԱՍԻՆ 

                                                                                                                                               /ԶԵԿ.  Վ. ԱԴԱՄՅԱՆ / 
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2.  «ՄԱՐՏՈՒՆՈՒ ՄԱՆԿԱՊԱՐՏԵԶ» ՀՈԱԿ-Ի ՏՆՕՐԵՆԻ ՊԱՇՏՈՆՈՒՄ ՆԵՐԿԱՅԱՑՎԱԾ ԹԵԿՆԱԾՈՒԻՆ 

ՀԱՄԱՁԱՅՆՈՒԹՅՈՒՆ ՏԱԼՈՒ ՄԱՍԻՆ 

                                                                                                                                          /ԶԵԿ. Վ. ԱԴԱՄՅԱՆ / 

3.ՀՈԱԿ-ՆԵՐԻ ՀԱՍՏԻՔԱՑՈՒՑԱԿՆԵՐԻ ԵՎ ԴՐՈՒՅՔԱՉԱՓԵՐԻ ՎԵՐԱՆԱՅՄԱՆ ՄԱՍԻՆ. 

1)ԵՐԱԺՇՏԱԿԱՆ ԴՊՐՈՑՈՒՄ ՏՆՏԵՍՎԱՐԻ ԵՎ ԳՈՐԾԱՎԱՐԻ ՀԱՍՏԻՔՆԵՐԻ ԿՐՃԱՏՈՒՄ, ԻՍԿ 

ՀԱՇՎԱՊԱՀԻ ԴՐՈՒՅՔԱՉԱՓԸ ՍԱՀՄԱՆԵԼ 0.5 ԴՐՈՒՅՔ 

2)ԳԵՂԱՐՎԵՍՏԻ ԴՊՐՈՑՈՒՄ ԳՈՐԾԱՎԱՐ ԼԱԲԱՐԱՆՏԻ ՀԱՍՏԻՔԻ ԿՐՃԱՏՈՒՄ 

3)ՄԱՐԶԱԴՊՐՈՑԻ ՀԱՇՎԱՊԱՀԻ ԴՐՈՒՅՔԸ ՍԱՀՄԱՆԵԼ 0.5 ԴՐՈՒՅՔ  

4)ՀԱՍՏԱՏԵԼ ՄԱՐՏՈՒՆՈՒ ՄԱՆԿԱՊԱՐՏԵԶԻ ՀԱՍՏԻՔԱՑՈՒՑԱԿԸ  

                                                                                                                                          /ԶԵԿ. Վ. ԱԴԱՄՅԱՆ/ 

4.ՀԱՍՏԱՏԵԼ 2018Թ.-Ի ՏԱՐԵԿԱՆ ԱՇԽԱՏԱՆՔԱՅԻՆ ՊԼԱՆԸ  

                                                                                                                                         /ԶԵԿ. Վ. ԱԴԱՄՅԱՆ / 

5. ՍՏԵՂԾԵԼ  ՍՈՑԻԱԼԱԿԱՆ ՆԵՐԴՐՈՒՄՆԵՐԻ ԵՎ ՏԱՐԱԾՔԱՅԻՆ ԶԱՐԳԱՑՄԱՆ ԾՐԱԳՐԻ 

ՄԱՍՆԱԿՑՈՒԹՅԱՆ ՆԱԽԱՁԵՌՆՈՂ ԽՈՒՄԲ  

                                                                                                                                     /ԶԵԿ. Վ. ԱԴԱՄՅԱՆ/ 
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